Załącznik nr 1
do Zarządzenia Dyrektora Żłobka w Małogoszczu
z dnia 24 lutego 2026r.

REGULAMIN REKRUTACJI
DO ŻŁOBKA W MAŁOGOSZCZU
§ 1
Podstawa prawna
Rekrutacja do Żłobka w Małogoszczu prowadzona jest na podstawie obowiązujących przepisów prawa, w szczególności:
1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024r. poz. 338 z późn. zm.);
2. Przepisów wykonawczych do ustawy, w tym dotyczących standardów jakości, dostępności      i równego traktowania w opiece nad dziećmi do lat 3 obowiązujących od 2026 r.;
3. Uchwały Nr XXVII/245/21 Rady Miejskiej w Małogoszczu z dnia 24 sierpnia 2021r.             w sprawie utworzenia Żłobka w Małogoszczu oraz nadania mu statutu, zmienionej Uchwałą     Nr XXXVII/342/22 z dnia 30 sierpnia 2022 r.;
4. Uchwały Nr V/39/24 Rady Miejskiej w Małogoszczu z dnia 24 września 2024r. w sprawie ustalenia wysokości opłat za pobyt oraz maksymalnej opłaty za wyżywienie dziecka w Żłobku w Małogoszczu.
§ 2
Zakres regulaminu

Regulamin określa:
1. Zasady i tryb przeprowadzania rekrutacji dzieci do Żłobka;
2. Kryteria rekrutacyjne oraz sposób ich punktowania;
3. Harmonogram postępowania rekrutacyjnego;
4. Wymagane dokumenty;
5. Zasady tworzenia listy rezerwowej;
6. Tryb postępowania odwoławczego.
§ 3
Projekty z dofinansowaniem

1. W przypadku realizacji projektów finansowanych ze środków zewnętrznych, rekrutacja może uwzględniać dodatkowe warunki określone w regulaminach tych projektów.
2. Osoby zakwalifikowane w ramach projektów mają pierwszeństwo przyjęcia, z zachowaniem zasady równego dostępu i niedyskryminacji.
§ 4
Definicje

Ilekroć w Regulaminie jest mowa o:
1. Żłobku – należy przez to rozumieć Żłobek w Małogoszczu,
2. Dyrektorze – Dyrektora Żłobka w Małogoszczu,
3. Komisji – Komisję Rekrutacyjną,
4. Rodzicach – Rodziców lub Opiekunów prawnych dziecka,
5. stronie internetowej Żłobka – stronę internetową Żłobka w Małogoszczu.
§ 5
Wiek dziecka objętego opieką

1. Opieka w Żłobku sprawowana jest nad dziećmi od ukończenia 20. tygodnia życia do końca roku szkolnego, w którym dziecko ukończy 3. rok życia.
2.  W szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość przedłużenia pobytu dziecka w Żłobku do końca roku szkolnego, w którym dziecko ukończy 4. rok życia.
3. Warunkiem przedłużenia pobytu dziecka jest złożenie przez Rodzica/Opiekuna prawnego pisemnego oświadczenia o braku możliwości objęcia dziecka wychowaniem przedszkolnym (Załącznik nr 7).
§ 6
Zasady składania wniosków

1. Rekrutacja prowadzona jest na podstawie Karty zgłoszenia dziecka do Żłobka.
2. Kartę zgłoszenia można pobrać w siedzibie Żłobka lub ze strony internetowej placówki.
3. Dokumenty składa się w terminie od 1 do 31 marca roku szkolnego poprzedzającego okres opieki.
§ 7
Zasady przyjmowania dzieci
1. W pierwszej kolejności przyjmowane są dzieci zamieszkałe na terenie Gminy Małogoszcz.
2. Dzieci spoza gminy mogą być przyjęte wyłącznie w przypadku wolnych miejsc.
3. Rekrutację przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powołana przez Dyrektora.
4. W przypadku zwolnienia miejsc w trakcie roku dzieci przyjmowane są z listy rezerwowej według kolejności punktowej.
5. Rekrutacja uzupełniająca może być prowadzona przez cały rok.
§ 8
Kryteria rekrutacyjne
1. Rekrutacja odbywa się na podstawie liczby punktów uzyskanych przez dziecko.
2. Kryteria i punktacja określone są w niniejszym Regulaminie, zgodnie ze Statutem Żłobka.
3. W przypadku równej liczby punktów decyduje kolejność złożenia wniosku.
4. Punktacja w procesie rekrutacji obejmuje następujące kryteria:

a) Kryteria obligatoryjne:

	Lp.
	Kryteria obligatoryjne
	Dokument potwierdzający

	1.
	Dzieci zamieszkałe na terenie Gminy Małogoszcz
	Oświadczenie o miejscu zamieszkania – Załącznik Nr 2 do Regulaminu



b) Kryteria dodatkowe – w przypadku liczby kandydatów spełniających kryteria obligatoryjne, przekraczające liczbę miejsc w Żłobku:

	Lp.
	Kryteria dodatkowe
	Punktacja 
	Dokument potwierdzający 

	1.
	Rodzic/opiekun prawny samotnie wychowujący dziecko 
	4
	Oświadczenie- Załącznik Nr 3 do Regulaminu

	2.
	Dziecko niepełnosprawne posiadające orzeczenie                         o niepełnosprawności 
	3
	 Orzeczenie o stopniu niepełnosprawności

	3.
	Rodzic/opiekun prawny wobec którego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopień niepełnosprawności, bądź całkowitą niezdolność do pracy 
	3
	Orzeczenie o stopniu niepełnosprawności

	4.
	Przebywanie w rodzinie zastępczej 
	3
	Zaświadczenie/decyzja o objęciu dziecka pieczą zastępczą

	5.
	Wielodzietność 
	2
	Oświadczenie- Załącznik Nr 4 do Regulaminu, Karta Dużej Rodziny

	6.
	Rodzeństwo korzystające ze Żłobka 
	2
	Oświadczenie- Załącznik Nr 5 do Regulaminu

	7.
	Oboje rodzice/opiekunowie prawni pracują    lub pobierają naukę w szkole lub szkole wyższej w trybie dziennym lub prowadzą gospodarstwo rolne lub pozarolniczą działalność gospodarczą
	4
	Oświadczenie- Załącznik Nr 6  do Regulaminu


§ 9
Definicje stosowane na potrzeby rekrutacji

Przyjmuje się następujące definicje:
a) wielodzietność – rodzina wychowująca troje i więcej dzieci,
b) samotne wychowywanie – zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,
c) niepełnosprawność – potwierdzona stosownym orzeczeniem.
§ 10
Harmonogram rekrutacji
Harmonogram postępowania rekrutacyjnego :
	Lp.
	Data postępowania rekrutacyjnego
	Treść postępowania rekrutacyjnego

	1. 
	od 01 marca do 31 marca
	Składanie przez opiekunów Kart zgłoszenia dziecka do Żłobka

	2. 
	do 05 kwietnia
	Weryfikacja złożonych Kart zgłoszenia dzieci do Żłobka na dany rok

	3. 
	Do 07 kwietnia 
	Ogłoszenie listy dzieci zakwalifikowanych do przyjęcia do Żłobka oraz listy rezerwowej 

	4. 
	Do 21 kwietnia
	Potwierdzenie przez rodziców woli oddania dziecka do Żłobka 

	5. 
	Do 30 kwietnia
	Ogłoszenie ostatecznej listy dzieci przyjętych do Żłobka oraz listy rezerwowej

	6. 
	Do 31 sierpnia
	Podpisanie z rodzicami dzieci przyjętych do Żłobka Umowy w sprawie korzystania z usług Żłobka



1. Dyrektor Żłobka sporządza listę dzieci przyjętych i podaje ją do publicznej wiadomości do 30 kwietnia danego roku.
2. W przypadku gdy liczba wniosków przekracza liczbę wolnych miejsc, tworzona jest lista rezerwowa.
§ 11
Umowa

1. Warunkiem rozpoczęcia uczęszczania dziecka do Żłobka jest zawarcie umowy cywilnoprawnej.
2. Niepodpisanie umowy przez Rodziców/Opiekunów prawnych najpóźniej na jeden dzień przed planowanym pierwszym dniem pobytu dziecka w Żłobku jest równoznaczne z rezygnacją              z uczęszczania dziecka do Żłobka, skreśleniem go z listy przyjętych oraz przyjęciem kolejnego dziecka z listy oczekujących na miejsce w Żłobku.
§ 12

Tryb odwoławczy
1. Rodzicom/Opiekunom prawnym dzieci nieprzyjętych do Żłobka przysługuje prawo wniesienia odwołania do Dyrektora Żłobka w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o nieprzyjęciu dziecka.
2. Dyrektor Żłobka rozpatruje odwołanie w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.
3. Rozstrzygnięcie Dyrektora Żłobka jest ostateczne.

